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DETERMINA A CONTRARRE  

ART. 17 D.LGS. N. 36/2023 
 

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE Servizi professionali di consulenza del lavoro  

CODICE IDENTIFICATIVO RdA Consip n°: 52122 

BENEFICIARIO Sogei S.p.A. 

AVVISO DI PREINFORMAZIONE No 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA PRESCELTA 
Procedura negoziata senza pubblicazione di un bando (ex art. 50, comma 1, lettera e) del D.Lgs. 36/2023 preceduta da Avviso di 
Indagine di Mercato 

IMPORTO MASSIMO STIMATO  

L’importo massimo stimato del contratto da affidare è pari a Euro 180.000,00 (esclusa IVA e CPA) ed è così suddiviso: 

• Importo complessivo Euro: 150.000,00 

• Importo del quinto d’obbligo (ex art. 120, co. 9, del D.Lgs. 36/2023) Euro 30.000,00 

DURATA DEL CONTRATTO 
Mesi: 24  
Prevista opzione di proroga di 12 mesi in costanza di massimale 
 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

I. Requisiti generali 
Non sussistenza dei motivi di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 del Codice.  
 
II. Requisiti di ordine speciale: 
- Requisiti di capacità economico – finanziaria  
Aver regolarmente maturato nel triennio precedente alla data di indizione della presente procedura un fatturato globale non inferiore 
a 150.000,00€ 
 
III. Requisiti di capacità tecnico-professionale 
Aver eseguito nel triennio antecedente alla data di indizione della presente procedura almeno un contratto di importo minimo pari a 
50.000,00€ per servizi analoghi a quelli previsti nella presente procedura a favore di società di complessità similare a Sogei, oppure di 
società pubbliche, oppure di organismi di diritto pubblico o di centrali di committenza,  oppure presso le Pubbliche Amministrazioni o 
presso società del conto consolidato Istat o presso società controllate da enti pubblici o presso società con CCNL metalmeccanici o 
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presso società con CCNL Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi. 
 
In caso di partecipazione in RTI o Consorzi i suddetti requisiti dovranno essere posseduti nel complesso dal RTI o dal Consorzio. 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  Miglior rapporto qualità/prezzo: PE = 80  PT = 20 

SUDDIVISIONE IN LOTTI 

NO - Ai sensi e per gli effetti dell’art. 58, del D.lgs. n. 36/2023, si precisa che la presente procedura non viene suddivisa in lotti in 
quanto la prestazione oggetto del contratto fanno parte di un’unica tipologia e sono funzionalmente connesse da un punto di vista 
tecnico. Di conseguenza un'eventuale suddivisione in lotti potrebbe compromettere l'economicità e l'efficienza del servizio oggetto del 
contratto. 

MOTIVAZIONI 

Sogei, nel suo ruolo di società erogatrice di servizi complessi, si trova ad affrontare anche problematiche legate alla normativa in 
materia di lavoro e previdenza e per questo le occorrono competenze specifiche altamente qualificate, da acquisire all’esterno, 
complementari rispetto a quelle già possedute in azienda.  
Con la presente procedura si intende soddisfare l’esigenza di Sogei di ottenere servizi professionali relativi alla consulenza del lavoro e 
ai conseguenti adempimenti previsti dalla normativa giuslavoristica, fiscale e previdenziale per la redazione di note informative e 
operative al fine di ottemperare al meglio agli adempimenti di legge. 
Si procede con una “Procedura negoziata senza pubblicazione di un bando (ex art. 50, comma 1, lettera e) del D.Lgs. 36/2023, 
preceduta da Avviso di Indagine di Mercato”.   
L’indagine di mercato sarà preordinata a conoscere gli operatori interessati a partecipare alla procedura, prevedendo un limite al 
numero di operatori economici da invitare, come meglio specificato di seguito. Pertanto, la stazione appaltante è tenuta 
all’applicazione del principio di rotazione ex art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023, secondo cui il fornitore uscente non potrà essere reinvitato.  
In particolare, verranno invitati a presentare offerta per la presente procedura gli operatori economici nel numero massimo pari a 5 
(cinque), i quali saranno individuati tra quelli che abbiano presentato valida manifestazione di interesse, in base ai seguenti 
sequenziali criteri oggettivi di selezione:  

1. aver stipulato nel triennio antecedente alla data di indizione della procedura di gara un contratto analogo ulteriore rispetto a 
quello che sarà richiesto come requisito di capacità tecnico-professionale, avente ad oggetto servizi professionali di 
consulenza del lavoro in materia di lavoro e previdenza in favore di  società di complessità similare a Sogei, oppure di società 
pubbliche, oppure di organismi di diritto pubblico o di centrali di committenza,  oppure presso le Pubbliche Amministrazioni o 
presso società del conto consolidato Istat o presso società controllate da enti pubblici o presso società con CCNL 
metalmeccanici o presso società con CCNL Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi di importo minimo pari a 
25.000,00€.   

Se il criterio di cui al punto 1 venisse attestato da più di 5 (cinque) operatori economici, tra i soli operatori economici in possesso del 
contratto analogo suddetto verrà applicato il seguente ulteriore criterio oggettivo: 

2. fatturato globale maturato nel triennio antecedente alla data di indizione della procedura di gara.  
Sulla base del criterio di cui al punto 2 la stazione appaltante formulerà una graduatoria in ordine decrescente tra gli operatori 
economici in ragione del valore del fatturato globale. 
Da tale graduatoria saranno selezionati per il successivo invito alla procedura negoziata i primi tre operatori economici (con il maggior 
valore di fatturato globale) e gli ultimi due operatori economici (con il minor valore di fatturato globale).  
 
La comprova dei requisiti di partecipazione, nonché dei criteri oggettivi di selezione sopra indicati, sarà effettuata esclusivamente sul 
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fornitore aggiudicatario della procedura.  
Nel caso in cui le manifestazioni di interesse pervenute non raggiungano il numero massimo di 5 (cinpue), verranno invitati tutti gli 
operatori economici che abbiano presentato valida manifestazione di interesse.  

I requisiti di capacità economico-finanziaria e di capacità tecnico-professionale saranno richiesti in attinenza e proporzione al valore e 
all'oggetto dell'appalto, avuto riguardo all'interesse di Sogei ad avere il più ampio numero di potenziali partecipanti. 

Considerato che il presente appalto ha ad oggetto prestazioni di carattere professionale (in quanto tali strettamente connesse con le 
specifiche caratteristiche soggettive dell‘Operatore economico selezionato all'esito della procedura) le prestazioni oggetto del 
presente affidamento non possono essere oggetto di subappalto c.d. a cascata.   

NOMINATIVO DELL’OPERATORE 
ECONOMICO  

N.A. 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO Condizioni di contratto standard Sogei 

DEROGA AL BANDO TIPO N.A. 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO 
Il Responsabile unico del progetto è Gianandrea Greco. 

Il Responsabile del Procedimento per la fase di affidamento è Cristiana Livignani. 

FIRMA DEL RESPONSABILE 
APPROVAZIONE DETERMINA E DATA 

Gianandrea Greco (Responsabile Divisione Sourcing Operation) 
Vale la data della firma digitale del 
documento 

 
Per gli acquisti effettuati per altre Amministrazioni/Società nella determina di cui sopra sono recepite le esigenze dalle stesse manifestate 


