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1 Definizioni
Nel corpo del documento, ai termini di cui appresso, viene attribuito il significato riportato a fianco di
ciascuno di essi:

e Committente: la Consip S.p.A,;

e (Capitolato tecnico: il presente documento che enuncia le specifiche tecniche alle quali si dovra
conformare la Fornitura;

e Fornitura: il complesso delle attivita oggetto del presente Capitolato;

e Societa: la societa aggiudicataria del complesso delle attivita oggetto del presente Capitolato;

2 Oggetto e durata

Oggetto del presente Capitolato & la fornitura di un corso di formazione dal titolo “Conoscere e utilizzare i
Fondi Interprofessionali”, da svolgersi presso la sede di cui al paragrafo 3.2 il giorno 27/11/2017 nel
seguente orario: 9-13 e 14-17.

Il corso si dovra articolare in una parte teorica e una parte pratica:

e nella parte teorica i partecipanti riceveranno i concetti teorici fondamentali, conoscenza della
normativa e analisi della modulistica da utilizzare

e |a parte pratica del corso prevede I'affiancamento dei partecipanti per operare direttamente alla
costruzione di un Piano Formativo utilizzando la piattaforma informatica messa a disposizione dalla
Societa. Il partecipante sara affiancato in questa fase da un esperto e insieme potra costruire il
Piano Formativo (moduli didattici e preventivo finanziario)

La parte teorica dovra vertere sui seguenti aspetti:

e Concetti di base

| Fondi Paritetici Interprofessionali
Perché aderire

Come aderire

Quando aderire

Modalita di partecipazione

| Piani Formativi con il “conto formazione’
| Piani Formativi con “avvisi”

O O O O O O O

Come presentare un piano aziendale
o Lanormativa
e lagestione
o Analisi della modulistica
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o Monitoraggio di controllo e procedurale
e Larendicontazione e la certificazione della spesa

o La presentazione del rendiconto

o La certificazione del rendiconto

3 Modalita di svolgimento delle prestazioni contrattuali

3.1 Generalita

La Societa dovra eseguire le prestazioni in oggetto a perfetta regola d’arte, con la necessaria diligenza e
competenza professionale e con risorse qualificate secondo i requisiti indicati nel presente Capitolato e
nell’offerta della Societa.

Tutte le attivita dovranno essere svolte in collaborazione con i responsabili del Committente, secondo
modalita opportunamente concordate.

3.2 Luogo di svolgimento del servizio

L’erogazione dei servizi oggetto del presente Contratto dovra essere svolta presso la sede Consip in Via
Isonzo 19 E, Roma. Sara onere di Consip mettere a disposizione una sala idonea prowvvista di
videoproiettore ed accesso ad internet.

Resta inteso che eventuali costi di trasferimento e soggiorno del personale che svolge attivita nell’ambito
del presente Capitolato sono comunque a carico della Societa.

3.3 Responsabile della fornitura

La Societa dovra comunicare alla stipula, il nominativo del Responsabile della Fornitura, nonché un numero
di telefono e un indirizzo e-mail al quale indirizzare eventuali comunicazioni.

Il Responsabile della fornitura sara I'interlocutore unico del Committente per gli aspetti amministrativi, per
I’organizzazione ed il coordinamento delle attivita contrattuali.

3.4 Modalita di comunicazione

La Societa si impegna a comunicare, entro 5 giorni dalla stipula del contratto, un numero di fax, un indirizzo
e-mail, un numero di telefono al quale rivolgersi, per ogni comunicazione relativa all’esecuzione delle
attivita contrattuali.
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L’organizzazione del suddetto servizio di comunicazione dovra essere a carico della Societa.

Resta inteso che, per tutta la durata contrattuale, la Societa dovra garantire la piena funzionalita dei
suddetti mezzi di comunicazione comunicandone tempestivamente al Committente le eventuali variazioni.

4 Adempimenti per la sicurezza

La Societa aggiudicataria si impegna a porre in essere quanto necessario per garantire I'esecuzione delle
attivita in piena aderenza con le disposizioni del D.Lgs. 81/2008 s.m.i. , cooperando e coordinandosi, in
particolare, con i referenti del Committente, ai fini degli adempimenti di cui all’art. 26 del citato decreto.

5 Modalita di fatturazione

Le fatture dovranno essere prodotte applicando quanto disciplinato all’art. 15 comma 3 delle Condizioni
contrattuali. Si precisa che, in deroga a quanto previsto nell’art. sopra citato, il Fornitore potra emettere
fattura senza obbligo di allegare la verifica di conformita in seguito allo svolgimento del corso.
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