
 

 

Classificazione del documento: Consip Public 

DETERMINA EX ART. 32 D.LGS. 50/2016 
 

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE Copertura assicurativa Caso Morte ed Invalidità totale e permanente del personale Dirigente 

CODICE IDENTIFICATIVO RdA Consip n° : 47536 

BENEFICIARIO Consip 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA PRESCELTA Affidamento diretto al di fuori del MEPA (ex art. 36 comma 2 lettera a) - d.lgs. 50/2016) 

IMPORTO MASSIMO STIMATO  Euro: 38.000 (IVA esclusa) 

DURATA DEL CONTRATTO Giorni: 365   

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE Assenza motivi di esclusione ai sensi dell’art. 80 d.lgs. 50/2016 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  Non applicabile  

SUDDIVISIONE IN LOTTI Non applicabile 

MOTIVAZIONI  

In data 02/04/2016 è stata pubblicata la Gara a procedura aperta per l'affidamento dei servizi assicurativi di Consip S.p.A.  

Relativamente al lotto 7, avente ad oggetto la copertura assicurativa Caso Morte ed Invalidità totale e permanente del personale 

Dirigente, non è stato possibile procedere nell’aggiudicazione per irregolarità essenziali in carico alla unica società che ha 

presentato offerta. Il servizio assicurativo deve essere garantito in continuità in accordo alle disposizioni contrattuali che 

regolamentano il rapporto di lavoro. 

In considerazione della prossima scadenza dell’attuale copertura assicurativa (28.02.2017), l’attuale assicuratore Unipol- Sai è 

l’unico fornitore in grado di garantire la copertura per una nuova annualità assicurativa alle medesime condizioni normative in 

corso e con un adeguamento della tassazione di polizza alla luce delle variazioni intervenute sulla popolazione assicurata. 

NOMINATIVO DELL’OPERATORE ECONOMICO  Unipol-Sai 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO Condizioni contratto standard Consip 

DER OGHE AL BANDO TIPO Non applicabile 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO Michele Guarino 

FIRMA DEL RESPONSABILE APPROVAZIONE 

DETERMINA E DATA 
Gaetano Santucci 

Vale la data della firma digitale 

del documento 

 


