
FUi F1 IM FUJIFILM ITALIA

SS. n 11 Padana Superiore, 2/B
20063 Cernusco sul Naviglio (MI) - Italy
Tel. 02.92974.1 Fax 02.92974.591
https;//www.fujifilm.com/it/it

RELAZIONE DI OTTEMPERANZA ALLE NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI
(ART. 47, COMMA 3-BIS, Di. 7712021)

Il sottoscritto Fabio Giovanni Santambrogio, nato a Monza (MB) il 16/12/69, residente a Segrate (MD- Strada Anulare, 3-,
nella Sua qualità di Procuratore della società FUJIFILM Italia S.p.A. (la “Società’) con sede in Cernusco S/N (MI) - SS.
n. 11 Padana Superiore, 2/B - codice fiscale 09435590154 e P. IVA 1T11025740157, giusta procura Notaio dott.ssa
Simona Guadagno di Milano deI 17/10/23. Rep. n. 47251/22562, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 445/2000
nonché dell’ad. 47, comma 3 bis, DL. 77/2021, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali
previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi

dichiara e conferma sono la propria responsabilità4

che la Società ha assolto e assolve agli obblighi di cui alla legge 68/1 999 e che non vi sono presso la Società scoperture
di dipendenti disabili e appartenenti alle categorie protette.

Nello specifico;
• ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 68/1999, la Società rientra tra le aziende che assumono oltre i 50

dipendenti;
• la base di computo ex ad. 3 legge 68/99 è pari a 250 dipendenti;
• la base di computo ex ad. 18 legge 68/99 è pari a 250 dipendenti;
• il numero di disabili in forza (L68/99. ad. 1) è pari a 7 dipendenti;
• il numero di categorie protette in forza (L.68/99, ad. 18) è pari a 2 dipendenti;
• la quota di riserva disabili è pari a 17 dipendenti;
• la quota di riserva ad. i è pan a 2 dipendenti;
• il numero di posizioni esonerate è pari a 10 dipendenti di cui 9 da prospetto informativo e 1 concesso in data 19

ottobre 2023 (esonero protocollo 2963215 del 19/10/2023 Milano).

I suddetti dati sono contenuti nel Prospetto Informativo di cui all’ad. 9 della legge 68/1999, inviato all’Ufficio
Territorialmente competente Città Metropolitana Milano’ il 23/10/23 (protocollo 2982610 del 23/10/23), situazione al 30
settembre 2023, che si allega alla presente relazione.

Il sottoscritto Fabio Giovanni Santambrogio dichiara altresì, ai sensi di quanto sopra indicato, che negli ultimi tre anni la
Società non ha violato gli obblighi di cui alla legge 68/1999 e che nessuna sanzione e/o provvedimento è stato disposto
a suo carico.

Il sottoscritto Fabio Giovanni Santambrogio dichiara infine;
• di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente relazione, la

Società verrà esclusa dalla procedura ad evidenza pubblica per la quale è rilasciata, o, se risultata
aggiudicatana, decadrà dalla aggiudicazione medesima, la quale verrà annullata e/o revocata; inoltre, qualora
la non veridicità del contenuto della presente relazione fosse accertata dopo la stipula del Contratto, questo
potrà essere risolto di diritto dalla Amministrazione Contraente ai sensi deIlart. 1456 cod. civ.;

• di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Cernusco Sul Naviglio (Ml), 13/12/2023

Allegati;
- copia fronte/retro della cada di identità di Fabio Giovanni Santambrogio
- copia del Prospetto Informativo
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