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ALLEGATO 4 AL CAPITOLATO D’ONERI
ELENCO PERSONALE ATTUALMENTE IMPIEGATO

APPALTO SPECIFICO INDETTO DA CONSIP S.P.A. PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI PULIZIA E
IGIENE AMBIENTALE E SERVIZI CONNESSI DI AUSILIARIATO PER LA SEDE DELLA CONSIP S.P.A.,
NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
PER LA FORNITURA DEI “SERVIZI DI PULIZIA E IGIENE AMBIENTALE PER GLI IMMOBILI IN USO, A
QUALSIASI TITOLO, ALLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI” Al SENSI DELL’ART. 55 DEL D. LGS. N.
50/2016 E S.M.I. - ID 1991
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1. PREMESSA

In riferimento al paragrafo 2.4 del Capitolato d’Oneri allegato alla Lettera di Invito, al fine di promuovere la stabilita

occupazionale secondo quando stabilito dall’art. 50 del D.Lgs. 50/2016, si riportano di seguito, i dati relativi al

personale gia operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente.

In particolare per ogni addetto viene riportato il relativo contratto nazionale di riferimento e I'inquadramento

contrattuale, la qualifica, il monte ore settimanale, I'anzianita di servizio (N° scatti), I'appartenenza alle categorie
protette legge 68/1999.

2. ELENCO PERSONALE ATTUALMENTE IMPIEGATO

L] Nans;ci:;:::: I Monte ore Lavoratori di cui
Identificativo | CCNL di riferimento Qualifica inquadramento . settimanale per
maturati nel X allal. 68/1999
contrattuale dipendente
settore

1 T‘.ervm d'l pullz!a e s.ervm RECEPTIONIST 3 1 30 no
integrati/multiservizi

2 servizi di pulizia e servizi | o\, .10 oy 2 1 25 no
integrati/multiservizi

3 servizi di pulizia e servizi | ;) .rope e 2 1 12,5 no
integrati/multiservizi

4 servizi di pulizia e servizi | o\, \roge oy e 2 1 35 no
integrati/multiservizi

5 servizi di pulizia e servizi | g e oot 2 0 30 no
integrati/multiservizi

6 ?ervm d'l pullz!a e s.ervm RECEPTIONIST ) 1 40 no
integrati/multiservizi

7 servizi di pulizia e servizi | ) oy 3 1 40 no
integrati/multiservizi

8 servizi di pulizia e servizi |\ roge oy 2 1 15 no
integrati/multiservizi

9 servizi di pulizia e servizi | o, \roge oy 2 1 20 no
integrati/multiservizi

10 servizi di pulizia e servizi | g e prioN ST 3 1 40 no
integrati/multiservizi

11 servizi di pulizia e servizi |\ roge oy 3 1 25 no
integrati/multiservizi

12 servizi di pulizia e servizi | g e oy T 3 1 17,5 no
integrati/multiservizi

13 servizi di pulizia e servizi | o\, roge oy 2 1 12,5 no
integrati/multiservizi

14 .Servm d.l pullz!a e s.e.rvm RECEPTIONIST 3 1 25 no
integrati/multiservizi

15 servizi di pulizia e servizi |\ roge oy 2 1 15 no
integrati/multiservizi

16 servizi di pulizia e servizi | o, .10 oy 2 0 12,5 no

integrati/multiservizi
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