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ALLEGATO 12 
 
 
FACSIMILE AUTOCERTIFICAZIONE DI IDONEITÀ TECNICO 
PROFESSIONALE 
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Spett.le  
Consip S.p.A.  

Via Isonzo, 19/E 
00198 ROMA 

 
Autocertificazione di idoneità Tecnico Professionale ai sensi dell’articolo 26 del D.Lgs 81/2008, 

comma 1, lettera a) 

 
 
Il Sottoscritto…………………………………………………….. nato a …………………………..… il ………….……………. in 
qualità di Datore di Lavoro I Legale Rappresentante della società ……………………………………..………… con 
sede legale in ………………………………………………………… in riferimento all'appalto/contratto inserire 
repertorio ed oggetto del contratto ………….………………… …………………………......................  
 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nonché dell’ art. 26, comma 1, lettera a) del 
D.Lgs 81/2008, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, 
in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, 
 
DICHIARA ED AUTOCERTIFICA 

 

1. Iscrizione alla CCIAA di…………………………………………….. n……………………….; 
2. avvenuta valutazione dei rischi e relativa predisposizione del documento di prevenzione e 

protezione ai sensi dell'art. 17, comma 1 lett.a) del D.Lgs 81-2008 e s.m.i; 
3. l'impresa non è oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all'art.14 del D.Lgs 

81-2008 e s.m.i; 
4. il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione è il Sig ………………… 
5. il Medico Competente è il Dott. ………………………….. 
6. gli RLS sono i signori………; 
7. il numero dei dipendenti dell’impresa è ………..; 
8. L’elenco del personale che verrà utilizzato è il seguente:…………..Il numero massimo di persone 

contemporaneamente presenti negli uffici dell’Istituto, necessario per espletare le attività 
contrattuali è di n…… unità; 

9.  l'impresa è in possesso dell'idoneità tecnico professionale in relazione ai lavori da svolgere ed è 
pienamente cosciente sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui è destinata ad operare e 
sulle misure di prevenzione e di emergenza da adottare in relazione alla propria attività; 

10. le attrezzature e macchine di proprietà dell'impresa oppure regolarmente noleggiate o in 
concessione d'uso e comunque impiegate dall'impresa nei luoghi di lavoro dell’Istituto, sono 
conformi alla normativa vigente inerente la sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro; 

11.  le suddette attrezzature e macchine sono utilizzate nel rispetto degli artt. 69-70-71-72-73 del 
D.Lgs 81-2008 e s.m.i; 

12. ciascuna delle suddette attrezzature di lavoro e macchine viene utilizzata da personale 
adeguatamente informato, formato e addestrato secondo quanto previsto dall'art. 73 del D.Lgs 
81- 2008 e s.m.i; 

13. il personale ha ricevuto altresì l'informazione e la formazione di cui all'art. 36 e art. 37 del D.Lgs 
81-2008 e s.m.i; 

14. qualora necessario tutti i lavoratori saranno forniti dei DPI necessari per lo svolgimento 
dell’attività e informati e formati sul loro utilizzo come indicato dall’art. 18 comma 1 lettera d) 
del D.Lgs 81-2008 e s.m.i; 

15.  il personale dell'impresa risulta sottoposto a sorveglianza sanitaria ed idoneo alla mansione 
specifica secondo quanto previsto dall'art. 41 del D.Lgs 81-2008 e s.m.i; 



Dichiarazione da rilasciare su carta intestata della Società 

Classificazione del documento: Consip Public 
Gara a procedura aperta ai sensi del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., per l’acquisizione di servizi di web publishing 
redazionale e di supporto all’attività di media relation per INAIL – ID 1716  
Allegato 12 - Facsimile Autocertificazione di idoneità Tecnico Professionale 

3 di 3 

16. I lavoratori dell’impresa sono dotati di apposita tessera di riconoscimento corredata di 
fotografia, generalità del lavoratore e indicazione del datore di lavoro come previsto dall’art. 18 
comma 1 lettera u) del D.Lgs 81-2008 e s.m.i ; 

17. l’impresa si impegna a collaborare con l’Istituto cooperando nell’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dei rischi legati all’attività e informandolo al fine di eliminare gli 
eventuali rischi dovuti ad interferenze; 

18. l’impresa fornirà all’Istituto ogni ulteriore indicazione necessaria per una valutazione esaustiva, 
prima dell’inizio dell’attività; 

19. inoltre l’impresa si impegna a fornire, su richiesta, copia dei documenti comprovanti le 
indicazioni contenute nella presente dichiarazione. 

20. che l'impresa ha adottato tutti i provvedimenti necessari in tema di lotta antincendio, 
evacuazione, pronto soccorso e gestione emergenza così come richiesto dal D.Lgs 81-2008 e 
s.m.i. 

 
 
Data ………………………     Il Legale Rappresentante 
 
       _______________________ 


