Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive {? MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ” e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull‘azienda

Codice Fiscale* 00401990585

Ragione LEONARDO SPA
Sociale*
Sede Legale Comune* ROMA Cap* 00195
Indirizzo* PIAZZA MONTE GRAPPA 4
E-mail cristina.cofacci@leonardocompany.com
Telefono 0632473638
Occupazione totale al Numero 29348 Di cui 4628
31/12/2019(Il anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 30.30.09 - Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi
dispositivi nca
Note Altri CCNL: Piloti Collaudatori - Giornalisti

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

Entrate
Uscite

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (ll anno
biennio)

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'ngT'“ e
PROTETTE

ME* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
769 76 3312 536 16873 3584 7186 250 28140 4446 1088 265
135 20 348 68 1734 384 885 18 3102 490 73 35
75 8 272 33 1159 252 388 15 1894 308 54 18
829 88 3388 571 17448 3716 7683 253 29348 4628 1107 282

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al

31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 829 88 52 4 48 7
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello 829 88 52 4 48 7
Quadri 3388 571 169 26 100 21
METALMECCANICA - Industria 1° 3388 571 169 26 100 21
Livello
Impiegati 17448 3716 1387 218 1335 304
METALMECCANICA - Industria 7 5579 1139 386 89 189 50
Livello
METALMECCANICA - Industria Gf 6336 1341 411 54 369 85
Livello
METALMECCANICA - Industria 5° 3340 704 381 52 445 94
Livello
METALMECCANICA - Industria 4 1819 167 161 20 200 56
Livello
METALMECCANICA - Industria 3f 362 60 46 2 130 18
Livello
METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 2 0 0 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 1° 10 5 2 1 2 1
Livello
Operai 7683 253 1073 26 867 18




METALMECCANICA - Industria 6° 817 10 174 2 1 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 5'° 2937 77 515 18 24 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 4° 2242 125 329 5 83 5
Livello
METALMECCANICA - Industria 3° 681 20 3 0 103 2
Livello
METALMECCANICA - Industria 2' 954 20 52 1 605 10
Livello
METALMECCANICA - Industria 1° 52 1 0 0 51 0
Livello
Apprendisti 0 0 0 0 0 0
TOTALE 29348 4628 2681 274 2350 350
di cui Disabili e Cat. Protette 1107 282 52 12 29 16
METALMECCANICA - Industria 1 1107 282 52 12 29 16

Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Contrattl & tempo 828 88 3387 571 17400 3694 7604 250 29219 4603 1095 275
di cuia Part Time 0 0 25 21 704 624 55 43 784 688 57 47
Contratti a tempo 1 0 1 0 48 22 79 3 129 25 12 7
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0
Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 829 88 3388 571 17448 | 3716 7683 253 29348 | 4628 1107 282
di cui Part Time 0 0 25 21 704 624 56 43 785 688 58 47

DIPENDENTIINCIGa 0

ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA 10 1 27 10 150 81 23 9 210 101 3 3

DIPENDENTI IN 0
CONGEDO PARENTALE




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

ENTRATE 135 20 382 68 1700 384 885 18 3102 490 73 35

da altra unita

produttiva o 41 3 112 17 335 96 24 0 512 116 10 5

dipendenza

passaggio da altra

categoria 68 11 201 35 156 10 0 0 425 56 1 0

nuova assunzione 26 6 69 16 1209 278 861 18 2165 318 62 30

USCITE 75 8 291 33 1140 252 388 15 1894 308 54 18

ad altra unita

produttiva o 42 5 96 10 393 107 40 0 571 122 3 1

dipendenza

passaggio ad altra

categoria 0 0 68 11 205 35 152 9 425 55 1 0

g*jgf;m"e rapporto di 33 3 127 12 542 110 196 6 898 131 50 17

di cui

DISABILI e

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per 1 0 0 0 7 1 9 0 . | 0 0

giusta causa

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione

licenziamento per

B rante i pertodo i 0 0 0 0 E e 0 0
formazione

Dimissioni 11 2 35 6 172 39 63 1 281 48 8 1
Inaiments hesato. 0 0 0 0 0 0 0 0 L v 0 0
Decesso 1 0 3 0 33 5 3 0 40 5 8 3
Risoluzione 2 0 9 0 12 2 6 0 29 2 2 0
Cessazione attivita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 7 1 36 4 101 21 41 1 185 27 11 4
Prepensionamenti 1 0 13 0 105 18 66 3 185 21 10 4
Scadenza contratto 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1

Altro 10 0 31 2 111 23 8 1 160 26 10 4




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'S&BT”" e
PROTETTE
ME* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato
atempo 0 0 0 0 4 3 7 0 11 3 2 2
indeterminato

da PT a tempo pieno 0 0 4 3 52 42 8 7 64 52 1 1

da tempo pieno a TP 0 0 5 3 84 68 10 8 99 79 1 1

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI orae  PiR23Ite
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 2235 435 6096 1030 | 35740 | 5868 | 15336 | 2051 | 59407 | 9384 472 118
numero totale ore di 19067 | 2008 | 60749 | 12123 | 333453 | 67964 | 133227 | 12262 | 546496 | 94357 | 8768 2101

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri €231.071.629,00 €36.294.163,00
METALMECCANICA - Industria 8." €231.071.629,00 €36.294.163,00
Livello
Impiegati €731.263.710,00 € 140.410.965,00
METALMECCANICA - Industria Zivello €285.551.077,00 €53.384.042,00
METALMECCANICA - Industria Eivello €263.657.368,00 €50.740.424,00
METALMECCANICA - Industria Eivello €114.019.818,00 €21.687.697,00
METALMECCANICA - Industria 4.° £ 58.506.889,00 €13.103.176,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 3. €9.237.207,00 € 1.395.200,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 2." €53.469,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 1.° €237.882,00 € 100.426,00
Livello
Operai € 249.267.545,00 €7.708.149,00
METALMECCANICA - Industria Eivello €31.620.564,00 € 368.656,00




METALMECCANICA - Industria 5° €98.201.559,00 €2.479.276,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 4' €72.399.949,00 €3.790.174,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 3° €2.431.623,00 € 26.652,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 2° € 43.647.787,00 € 1.019.755,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 1'° £€966.063,00 € 23.636,00
Livello

Apprendisti £€0,00 €0,00

Disabili e cat. protette €41.656.017,00 €8.735.325,00

METALMECCANICA - Industria

10
Livello

€41.656.017,00

€8.735.325,00

Dirigenti

monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€535.035,24

€65.999,88

4° scaglione
retributivo

3° scaglione
retributivo

2° scaglione
retributivo

1° scaglione
retributivo

MF* F*
€417.777,40 €535.035,24 32 2
€300.518,56 €417.776,40 9 1
€ 183.259,72 €300.517,56 46 2
€65.999,88 € 183.258,72 742 83




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

di cui
PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Torae  DiRSBlle
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
u-p-1 NAPOLI POMISIANO | 49 3 223 | 30 | 1388 | 219 | 1026 | s8 | 2686 | 310 | 71 2
uP.2 SASSARI SASSARI 0 0 2 0 9 0 0 0 1 0 0 0
UP.3 NAPOLI POZZUOLI 0 0 8 0 62 14 14 0 84 14 7 1
UP.4 ROMA ROMA 11 1 26 7 56 19 0 0 93 27 5 2
UP.5 NAPOLI NAPOLI 0 0 3 0 15 0 0 0 18 0 1 0
UP.6 LIVORNO LIVORNO 11 1 43 6 26 | 61 27 1 327 | 69 17 6
UP-7 1 caTanzaro pa 0 0 2 0 26 4 0 0 28 4 0 0
U.P.8 PISA PISA 3 0 8 1 38 18 0 0 49 19 2 1
u.p.9 NAPOLI RATTt 3 0 48 5 326 | 45 14 2 391 | 52 31 3
U.P.10 SIENA SIENA 0 0 1 2 84 33 3 0 98 35 7 3
UP.11 ROMA ROMA 103 | 17 | 471 | 96 | 1434 | 421 3 o | 2011 | 534 | 94 27
UP.12 ROMA POMEZIA 30 2 140 | 28 | s59 | 147 | 10 1 739 | 178 | 27 7
UP.13 |  PALERMO PALERMO 0 0 10 1 84 7 2 0 9 8 4 0
U.P. 14 MILANO NERVIANO 25 2 170 | 21 | 640 | 140 | 41 18 | 876 | 181 | 29 15
u.p-13 GORIZIA v 7 3 36 1 183 | 14 8 0 234 | 18 7 1
UP.16 |  GENOVA GENOVA 65 8 402 | 67 | 1201 | 314 4 1 | 1762 | 390 | 45 11
u-p.17 FIRENZE N 28 2 185 | 28 | 710 | 140 | 37 1 960 | 171 | 38 9
u.p.18 CHIETI CHIETI 2 0 19 3 162 | 25 0 0 183 | 28 5 3
U.p.19 VARESE CATENBE 14 0 59 2 382 | 92 2 0 457 | o4 1 5
UP.20 |  VENEZIA VENEZIA 3 0 19 2 192 | 13 | 245 0 459 | 15 23 0
u-p. 21 VARESE YENESORO 29 3 97 11 | 814 | 154 | 571 2 |11 | 170 | e2 15
u-p.22 VARESE o 0 0 0 0 4 3 0 0 4 3 0 0
u.p.23 TORINO TORINO 35 3 142 | 24 | 1060 | 235 6 o | 1243 | 262 | a1 14
u.p.24 TORINO (OSELLE 30 5 132 | 24 | 777 | 168 | 644 4 | 1583 | 201 | s6 2
U.P.25 FOGGIA FOGGIA 3 0 27 2 266 | 19 | e84 5 980 | 26 48 1
U.P.26 NAPOLI NOLA 3 0 12 0 236 | 16 | 555 3 806 | 19 24 0
UP.27 |  TARANTO GROTTAGLIE 3 0 28 2 322 | 63 | 921 | 43 | 1274 | 108 | 10 1
U.P.28 LECCE LECCE 1 0 0 0 13 2 24 0 38 2 0 0
U.P.29 NOVARA CAMERI 3 0 7 1 337 | 44 | 618 7 95 | 52 16 6




U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

U.P.

42

43

44

45

46

47

48

49

VARESE SAMARATE 124 6 306 | 45 | 1646 | 336 | 301 o | 2377 | 387 | 74 28
VARESE VERGIATE 22 0 33 4 698 | 147 | 557 3 | 1310 | 154 | s 16
FROSINONE ANAGNI 4 0 10 0 108 | 10 | 216 5 338 | 15 26 1
FROSINONE FROSINONE 4 1 13 0 173 | 24 | 214 0 404 | 25 26 3
BRINDIS!I BRINDISI 2 0 9 0 24 | 27 | 229 2 asa | 29 37 9
BENEVENTO BENEVENTO 2 0 7 1 47 8 113 0 169 9 8 0
AREZZO MONTEVARCHI | 7 0 2 1 149 | 18 | 200 | 11 | 378 | 30 19 2
CATANIA CATANIA 1 0 12 1 87 15 0 0 100 | 16 7 3
L'AQUILA L'AQUILA 3 0 27 1 107 | 22 0 0 137 | 23 4 0
LATINA A 2 0 17 1 385 | 73 181 | 8 | s85 | 157 | 28 12
TARANTO TARANTO 2 0 28 6 128 | 30 0 0 158 | 36 8 2
TORINO RPNV 1 56 4 25 | 47 7 2 295 | 54 5 3
L'AQUILA CARSOLI 0 0 1 0 12 3 0 0 13 3 0 0
LA SPEZIA LA SPEZIA 27 1 97 12 | e68 | 130 | 132 1 924 | 144 | 65 12
NAPOLI BACOLI 5 0 29 4 306 | 62 17 0 357 | 66 15 6
ROMA ROMA 28 1 241 | 55 | 441 | 146 6 0 716 | 202 | 30 13
BRESCIA BRESCIA 1 0 9 1 73 13 20 0 103 | 14 7 1
ROMA ROMA 4 1 10 6 12 9 0 0 26 16 0 0
ROMA ROMA 108 | 24 | 103 | s4 | 187 | 126 0 0 398 | 204 | 18 11
ROMA ROMA 15 3 27 11 44 26 0 0 86 40 3 3
CAGLIARI CAGLIARI 0 0 1 0 4 0 0 0 5 0 1 0
COSENZA COSENZA 0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0
PALERMO CARINI 0 0 0 0 16 3 31 0 47 3 0 0
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