
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03976470967

Ragione
Sociale*

BUSINESS INTEGRATION PARTNERS S.P.A.

Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20122

Indirizzo* PIAZZA S.BABILA 5

E-mail mariarosa.ricciardi@mail-bip.com

Telefono 0245415223 .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

1765 Di cui
femmine*

600

Attività economica esercitata* 62.09.09 - Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie
dell'informatica nca

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

METALMECCANICA - Industria

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

127 11 511 144 900 349 0 0 1538 504 7 4

Entrate 49 10 256 95 520 197 0 0 825 302 5 1

Uscite 11 2 163 51 424 153 0 0 598 206 0 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

165 19 604 188 996 393 0 0 1765 600 12 5

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 165 19 35 8 14 2

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello 165 19 35 8 14 2

Quadri 604 188 137 57 113 35

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 604 188 137 57 113 35

Impiegati 985 390 399 152 487 188

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 414 157 182 66 100 39

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 183 74 83 29 89 32

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 185 74 134 57 76 26

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 202 84 0 0 222 91

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 1 1 0 0 0 0

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 11 3 0 0 11 3

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 11 3 0 0 11 3



TOTALE 1765 600 571 217 625 228

di cui Disabili e Cat. Protette 12 5 2 1 2 1

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 4 1 1 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 5 2 1 1 1 0

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 2 1 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 1 1 0 0 1 1



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 163 19 602 187 979 387 0 0 1744 593 12 5

di cui a Part Time 1 1 7 7 5 5 0 0 13 13 0 0

Contratti a tempo
determinato 2 0 2 1 6 3 0 0 10 4 0 0

di cui a Part Time 1 0 1 1 2 1 0 0 4 2 0 0

Apprendistato 11 3 0 0 11 3 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 165 19 604 188 996 393 0 0 1765 600 12 5

di cui Part Time 2 1 8 8 7 6 0 0 17 15 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 1 0 8 8 6 4 0 0 15 12 1 1

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 3 3 1 1 0 0 4 4 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 49 10 256 95 520 197 0 0 825 302 5 1

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 6 3 22 6 0 0 28 9 0 0

passaggio da altra
categoria 35 8 137 57 0 0 0 0 172 65 0 0

nuova assunzione 14 2 113 35 498 191 0 0 625 228 5 1

USCITE 11 2 163 51 424 153 0 0 598 206 0 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 6 3 22 6 0 0 28 9 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 35 8 137 57 0 0 172 65 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 11 2 122 40 265 90 0 0 398 132 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 9 2 115 38 261 86 0 0 385 126 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Risoluzione
consensuale 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 1 0 4 1 3 3 0 0 8 4 0 0

Altro 0 0 1 1 1 1 0 0 2 2 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

1 0 2 2 10 5 0 0 13 7 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 2 2 3 2 0 0 5 4 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 40 5 276 93 623 249 0 0 939 347 3 1

numero totale ore di
formazione 624 74 3864 1510 13456 5698 0 0 17944 7282 60 6

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 27.465.648,95 € 7.512.412,60

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 27.465.648,95 € 7.512.412,60

Impiegati € 25.009.411,38 € 9.751.530,49

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 12.598.565,13 € 4.607.454,15

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 4.295.867,31 € 1.698.036,91

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 3.490.056,00 € 1.349.357,46

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 4.601.650,62 € 2.073.409,65

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 23.272,32 € 23.272,32

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 246.358,06 € 67.157,99

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 246.358,06 € 67.157,99

Disabili e cat. protette € 376.136,92 € 123.900,18



METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 146.492,42 € 29.306,72

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 168.092,03 € 59.243,96

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 59.986,78 € 33.783,81

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 1.565,69 € 1.565,69

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 640.710,41
4° scaglione

retributivo € 497.033,81 € 640.710,41 2 0

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 66.000,00
3° scaglione

retributivo € 353.356,21 € 497.032,81 8 0

2° scaglione
retributivo € 209.678,60 € 353.355,21 8 0

1° scaglione
retributivo € 66.000,00 € 209.677,60 147 19



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 MILANO MILANO 106 13 419 126 646 242 0 0 1171 381 7 3

U.P. 2 ROMA ROMA 57 6 172 56 324 139 0 0 553 201 5 2



COMM : 20200625144127715


