
 

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE  

“DATA SCIENTIST ACADEMY- 4ᵃ EDIZIONE” 

TRA 

Il Politecnico di Milano - C.F. 80057930150 – P.IVA 04376620151 con sede legale in 

Milano, Piazza Leonardo da Vinci, 32, rappresentato dal Dirigente dell’Area Ricerca, 

Innovazione e Rapporti con le Imprese dott. Federico Colombo nato a Cuggiono (MI) il 

03/12/1970 (di seguito, il “Politecnico”)         

E 

La Società SOGEI - P.I.  01043931003 con sede legale in Via Mario Carucci 99 – Roma 

in persona del dott. …………………………in qualità di (di seguito, “SOGEI” o la 

“Società”) 

di seguito congiuntamente le “Parti” e ciascuna singolarmente “Parte” 

PREMESSO 

- che il Politecnico è una importante realtà accademica che forma architetti, ingegneri e 

designer;  

- che il Politecnico, tramite il Career Service, è impegnato a mettere i suoi studenti e 

laureati in contatto diretto con il mercato del lavoro attraverso la creazione di partnership 

dirette tra l’università e le imprese; 

-  che SOGEI è interessata a promuovere il proprio brand in favore del target specifico 

rappresentato da studenti e laureati del Politecnico di Milano allo scopo di instaurare 

collaborazioni, stage e/o inserimenti professionali nell’ambito della propria compagine; 

- che SOGEI è interessata ad incentivare tra gli studenti e i laureati la conoscenza di 

specifiche tematiche tecniche legate al core business aziendale al fine di costituire un pool 

di talenti più in linea con le esigenze di recruiting con l’azienda; 

- con tale intento le parti progettano ed organizzano la partnership denominata “Data 

Scientist Academy 4ᵃ Edizione”; 

- che l’allegato denominato “Addendum contrattuale Sogei”, contenente clausole relative 

alla modalità di fatturazione e pagamento, obblighi in tema di tracciabilità dei flussi 



finanziari e alcune clausole risolutive, privacy, foro competente, è allegato al presente 

contratto e ne costituisce parte integrante (per il seguito “Addendum contrattuale Sogei”). 

 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE: 

ART. 1 – Oggetto del contratto 

Il presente contratto ha per oggetto un rapporto di collaborazione finalizzato a consolidare 

l’immagine di best employer tra studenti e laureati del Politecnico di Milano attraverso 

l’erogazione di un percorso di orientamento formativo dedicato alle competenze tecniche 

strettamente legate alla Data Science al fine di attrarre i migliori talenti, secondo quanto 

meglio dettagliato nella proposta che si riporta in Allegato 1 al presente Contratto di cui 

è parte integrante. 

ART. 2 – Obblighi delle parti 

La Società si impegna a mettere a disposizione di studenti, preventivamente selezionati 

dai docenti del DEIB del Politecnico di Milano, dei manager aziendali che terranno delle 

lezioni di carattere teorico pratico, in modalità ibrida (alcuni moduli on campus altri 

online) vertenti su specifiche competenze tecniche legate alla Data Science.  

Il corso, erogato in 9/10 moduli che si terranno esclusivamente in lingua inglese da ottobre 

2023 a febbraio 2024 sarà destinato a 30/35 studenti in target con l’esigenza di recruiting 

dell’azienda, nello specifico sarà rivolto a studenti di Laurea Magistrale in Ingegneria 

Informatica, Ingegneria Gestionale, Ingegneria delle Telecomunicazioni, Ingegneria 

Matematica, preventivamente selezionati dai docenti del DEIB, sulla base del Curriculum 

e di lettera motivazionale. 

Il Politecnico garantirà visibilità e promozione del corso mediante: 

- pubblicazione del banner appositamente creato dal Career Service del Politecnico in 

home page del sito www.careerservice.polimi.it; 

- creazione e pubblicazione di apposita pagina dedicata al progetto sul sito 

www.careerservice.polimi.it; 

- creazione e pubblicazione di apposita pagina dedicata all’evento di presentazione del 

corso sul sito www.careerservice.polimi.it; 



- gestione degli aspetti organizzativi mediante piattaforma Microsoft Teams, con 

feedback periodici alla Società; 

- promozione del progetto nei propri canali social, es. LinkedIN, Facebook, Instagram del 

Career Service del Politecnico di Milano; 

- promozione mediante mailing diretto ai target di interesse; 

Per lo svolgimento delle attività di cui sopra, la Società autorizza il Politecnico all’utilizzo 

del proprio logo e del marchio, di cui è esclusiva proprietaria (di seguito il “Logo e il 

Marchio SOGEI”), senza modificarne e/o alterarne in alcun modo la struttura, la 

proporzione, l’immagine e il colore, né per scopi diversi dalle finalità promozionali di cui 

sopra e comunque in maniera tale da arrecare danno all’immagine di SOGEI. 

SOGEI si impegna a fornire, tempestivamente e comunque entro le tempistiche definite 

con il Career Service, eventuale materiale fotografico/audio/video/promozionale che 

potrà essere ritoccato dallo stesso al fine di allinearlo al proprio stile comunicativo e 

renderlo il più efficace possibile per il target di riferimento. 

Il Politecnico di Milano non potrà essere citato a scopi pubblicitari, promozionali e nella 

documentazione commerciale né potrà mai essere utilizzato il logo del Politecnico di 

Milano se non previa autorizzazione da parte del Politecnico stesso.  

Le richieste di autorizzazione potranno essere inviate a careerservice@polimi.it. 

ART. 3 - Durata del contratto 

Il presente contratto avrà durata dalla data di sottoscrizione fino al 01/03/2024 

Alla scadenza indicata, non si intenderà tacitamente rinnovato. 

ART. 4 – Corrispettivo 

SOGEI si impegna a versare a titolo di corrispettivo al Politecnico per l’organizzazione, 

lo svolgimento e la promozione dell’evento l’importo di 15.000 euro (+ IVA) da pagarsi 

in un’unica soluzione entro 60 giorni data fattura fine mese previo ricevimento di idoneo 

giustificativo fiscale e scambio di ogni dato ex lege previsto (per es. codice univoco). 

Tale somma verrà corrisposta dalla società mediante PagoPa il sistema dei pagamenti 

elettronici destinati alla Pubblica Amministrazione. 

Resta salvo, in ogni caso, quanto previsto dall’Addendum contrattuale Sogei in tema di 

fatturazione, pagamento e di tracciabilità dei flussi.  Le Parti si assumono l'obbligo della 
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tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 13 agosto 2010 n. 136, pena la nullità 

assoluta del presente contratto, attraverso l'utilizzo di PagoPA. 

ART. 5 - Tutela dei dati personali 

 Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, 

espressamente acconsentire) che i “dati personali” forniti, anche verbalmente per l’attività 

precontrattuale o comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione del 

presente contratto, vengono trattati in conformità con la normativa vigente, definita in 

relazione al Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera 

circolazione di tali dati (Regolamento Generale sulla protezione dei dati) esclusivamente 

per le finalità del contratto, e inoltre, mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando 

ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali.  

I dati saranno trattati esclusivamente da soggetti specificatamente autorizzati e da 

fornitori di servizi online o piattaforme che, ai soli fini della prestazione richiesta, 

potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati.  

L’eventuale utilizzo dei dati per finalità ulteriori è condizionato alla manifestazione di 

espresso consenso specifico da parte dell’interessato.  

Con riferimento al trattamento dei dati personali del personale e/o studenti del Politecnico 

effettuato da SOGEI  ai sensi del presente Contratto, il Politecnico si impegna ad 

informare il proprio personale e/o i propri studenti che: (i) SOGEI in qualità di Titolare 

del trattamento, tratterà i dati personali relativi al personale e/o studenti del Politecnico e 

da quest’ultimo ricevuti, in virtù del presente Contratto, affinché SOGEI adempia agli 

obblighi previsti dal Contratto e dalla relazione commerciale con il Politecnico; (ii) il 

conferimento di tali dati personali è obbligatorio ai fini dell'esecuzione del Contratto e 

l'eventuale mancato conferimento di tali dati potrebbe compromettere l'esecuzione del 

Contratto stesso e il corretto adempimento dei propri obblighi; (iii) gli interessati possono 

esercitare i diritti previsti dal GDPR e qualsiasi altra legge applicabile, incluso il diritto 

di accesso, rettifica e cancellazione dei loro dati, il diritto alla portabilità dei dati e il 

diritto di limitare od opporsi al trattamento dei loro dati, scrivendo una e-mail a (inserire 

email di SOGEI).  



Maggiori informazioni sulla protezione dei dati personali (ivi incluso sulla conservazione 

dei dati e la comunicazione) trattati da SOGEI sono presenti nell'informativa disponibile 

sul sito istituzionale di SOGEI 

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le Parti come sopra individuate, 

denominate e domiciliate. Punto di contatto del Responsabile per la protezione dei dati 

per il Politecnico di Milano è privacy@polimi.it  

ART. 6 - Foro competente  

Ogni controversia concernente l’interpretazione o l’esecuzione del presente accordo è 

definita amichevolmente dalle parti. 

Ove non sia possibile raggiungere un accordo il foro competente in via esclusiva a 

dirimere qualsiasi controversia inerente il presente contratto è il foro di MILANO. 

ART. 7 – Cessione del Contratto 

È vietata la cessione anche parziale del presente contratto. 

ART. 8 – Registrazione e bollo 

Il presente Accordo è soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell'art. 5, primo 

comma D.P.R. 26.4.1986, n. 131 ed art. 4, Tariffa Parte Seconda allegata al medesimo 

decreto. Tutte le relative spese, compreso il bollo, sono a carico delle Parti in misura 

paritaria  

Art. 9 – Disposizioni Generali  

Per quanto non espressamente indicato dal presente contratto restano ferme le 

disposizioni previste dalle norme vigenti in materia. Le parti, nell’adempimento dei 

rispettivi obblighi derivanti dal presente accordo, sono tenute a rispettare e ad osservare 

quanto previsto dal rispettivo Codice Etico.   

Art. 10 – Disposizioni Finali 

Modifiche ed integrazioni del presente accordo, come pure accordi secondari dovranno 

avere forma scritta. Qualora una o più clausole del presente accordo fossero o 

diventassero nulle, questo non pregiudicherà la validità dell’accordo stesso. I contraenti 

si impegnano a far quanto più possibile con spirito di partnership per sostituire la clausola 

non valida con altra più adeguata. 



Allegato 1 – Addendum Contrattuale Sogei 

Allegato 2 – Proposta del Progetto 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

Milano,  

IL POLITECNICO DI MILANO                             SOGEI  SPA 

Dott. Federico Colombo                                                           Dott. ____________________ 

(Il Dirigente Area Ricerca, Innovazione e Rapporti con le Imprese)                                    (Legale Rappresentante) 
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