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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LUIGI MARRONI 

 

Nazionalità  Italiana 

 

ATTUALE POSIZIONE  Amministratore Delegato 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Date (da – a)  06/2015  - in corso 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consip S.p.A., via Isonzo 19/e – 00198 Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Amministratore Delegato 

Principali mansioni e responsabilità  Gestione ordinaria e straordinaria 

 

Date (da – a)  06/2012 – 06/2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Toscana 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Assessore al Diritto alla Salute 

Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo ed attuazione di politiche pubbliche in materia sanitaria 

 

Date (da – a)  02/2004 – 05/2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Toscana 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Direttore Generale Azienda Sanitaria di Firenze 

Principali mansioni e responsabilità  Gestione ordinaria e straordinaria 

 

Date (da – a)  2004 – 2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sistema sanitario toscana (altri incarichi) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego   Commissario Azienda Sanitaria di Arezzo [04/2009-05/2009] 

 Commissario Liquidatore Centro Studi Prevenzione Oncologica [07/2008-05/2012] 

 Commissario Straordinario Centro Studi Prevenzione Oncologica [08/2007-06/2008] 

 Coordinatore Comitato Area Vasta Centro [06/2007-05/2012] 

 Vice Presidente FIASO [04/2007-06/2012) 

 Presidente Consiglio Direttivo Ente Servizi Tecnico Amministrativi Estav [10/2005-05/2012] 

 Membro Comitato Scientifico laboratorio di Management e Sanità [03/2005-02/2009] 

 Presidente Consiglio di Amministrazione Consorzio Area Vasta Centro [09/2004-10/2005] 

 Presidente Centro Storia dell’Assistenza e Sanità Fiorentina [04/2004-05/2012] 

Principali mansioni e responsabilità  Rappresentanza e Gestione  

 

Date (da – a)  09/1986 – 12/2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CNH (ultima denominazione) 

Tipo di azienda o settore  Automotive (macchine agricole e da movimento terra) 
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Tipo di impiego   Vice President Industrial Governance, CNH (Chicago) [12/2003-02/2004] 

 Vice President industrial Operations Tractors, CNH Europe-Asia-Africa Region (London) 

[01/2003-11/2003] 

 Presidente Consiglio di Sorveglianza, CNH Austria (Linz) [01/2003-02/2004] 

 Membro Consiglio di Amministrazione, Turk-Tractor (Ankara) [01/2003-02/2004] 

 Membro Consiglio di Amministrazione, New Holland India (New Delhi) [01/2003-02/2004] 

 Direttore Manufacturing Operations Trattori per Europa-America Latina e Responsabile 

Funzione Industrial Engineering Worldwide, CNH Tractor Global Product Line (London) 

[11/2000-12/2002] 

 Responsabile Funzione Industrial Engineering, CNH Industrial Operations (London) 

[06/1998-10/2000] 

 Responsabile Produzione Trattori, CNH Industrial Operations (Jesi) [09/1996-05/1998] 

 Industrial Engineering, CNH Industrial Operations (London) [01/1995-08/1996] 

 Strategic marketing Associate at Vice President, CNH Strategy and Business Development 

(London) [05/1992-12/1994] 

 Sviluppo programmi e prodotti, CNH Product Management (Modena) [03/1990-04/1992] 

 Responsabile Pianificazione e Metodi, CNH Direzione Tecnica (Modena) [09/1989-02/1990] 

 Sperimentazione Trattori, CNH Direzione Tecnica (Modena) [09/1986-08/1989] 

Principali mansioni e responsabilità  Area tecnica, Area Gestionale 

 

Date (da – a)  1994 – 2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa – Facoltà di Economia e Ingegneria 

Tipo di azienda o settore  Università 

Tipo di impiego  Docente in corsi universitari e Membro CdA 

Principali mansioni e responsabilità   Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione [09/1996-12/2010] 

 Responsabile corso su “Lo sviluppo di nuovi prodotti” [1999-2001] 

 Docenze diverse in materie gestionali [1994-2001] 

 

Date (da – a)  1991 – 1997 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Siena – Facoltà di Ingegneria 

Tipo di azienda o settore  Università 

Tipo di impiego  Professore a contratto – Docente in corsi universitari 

Principali mansioni e responsabilità   Responsabile corso di “Economia ed Organizzazione Aziendale” [1992-1997] 

 Docenze diverse in materie gestionali [1991-1995] 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da – a)  07/1985 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università La Sapienza di Roma 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria meccanica 

Qualifica conseguita  Laurea con lode 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE (lettura: ottimo; scrittura: ottimo; espressione orale: ottimo) 

 


